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 Orléans, le 11 décembre 2024. 

    

 

 

 

Dans le cadre de la nomination du Directeur Interdiocésain de l’enseignement catholique en 

BERRY et en LOIRET à effet de septembre 2025, Monseigneur Beau, Archevêque de BOURGES, 

et Monseigneur Blaquart, Evêque d’ORLEANS, engagent la procédure de recrutement par un 

appel à candidatures. 

Le / la directeur(trice) interdiocésain(e), délégué(e) épiscopal(e), reçoit de l’évêque d’Orléans 
et de l'archevêque de Bourges la mission de promouvoir l'Enseignement catholique des deux 
diocèses et de mettre en œuvre, dans tous les établissements, son projet d'éducation, en 
conformité avec les orientations  des diocèses, en application du  statut de l’Enseignement 
Catholique promulgué à la rentrée de septembre 2013.  

  

L’enseignement catholique des diocèses de BOURGES et d’ORLEANS est riche d’acteurs 

engagés dans les instances et les établissements. Les 63 chefs d’établissements en constituent 

le socle. 

Restant attentifs aux candidatures adressées, nous vous souhaitons un très heureux 

cheminement vers Noël. 

       Monseigneur Jacques BLAQUART                                        Monseigneur Jérôme BEAU  

 

« Le directeur diocésain reçoit mission d’assurer, dans ses responsabilités professionnelles, la 

coordination de l’ensemble des écoles catholiques, quelle qu’en soit la tutelle, et d’animer le réseau des 

établissements présents dans le diocèse, afin de favoriser cohérence et communion. Il veille, au nom de 

l’évêque, à ce que les écoles catholiques mettent en œuvre la mission éducative de l’Église au sein de 

l’Église diocésaine. » 

article 63 du statut EC de France  
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Au cœur d’ un territoire riche de contrastes (rural, urbain, péri urbain) , les établissements de 

l’Enseignement Catholique de l’ « interdiocèse BERRY-LOIRET » sont engagés dans une dynamique 

« TRAJECTOIRE & PROSPECTIVE » afin de bâtir ensemble l'avenir de l'enseignement  catholique sur un 

territoire riche en défis et en opportunités. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’enseignement Catholique en BERRY et LOIRET est constitué de 37 

établissements implantés sur les 3 départements du territoire de  

l’Interdiocèse et accueillent  

- 8 700 écoliers (46 écoles) 
- 6 900 collégiens (20 collèges) 
- 5 400 lycéens (12 lycées dont 2 lycées agricoles) 
- 800 étudiants  
- 2 500 apprentis (11 CFA ou UFA) 

dont 5 établissements sont sous tutelle congréganiste. 

- 1 500 enseignants 
- 700 personnels OGEC  
- 1 200 bénévoles  

24 500 apprenants 
2 diocèses, 3 départements, 21 000 km2 

Des établissements d’une cinquantaine d’élèves à plusieurs milliers   
 

L’enseignement Catholique en BERRY et LOIRET fait partie de la province 

ecclésiastique de TOURS.  

Plusieurs services ou instances ont un périmètre régional d’actions :  

- accompagnement comptable et de gestion  
- animation pastorale de manière ponctuelle 
- organisation du mouvement de l’emploi des personnels 

enseignants 
- engagement des équipes des directions diocésaines 
- une gouvernance collégiale exercée par les 3 directeurs diocésains 
- une association employeur  

                                                                                   5 diocèses, 6 départements 

Une insertion régionale    
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Une collaboration ECOLE – PAROISSE à renforcer 
Une insertion dans l’EGLISE DIOCESAINE à favoriser par des interactions  avec les 
mouvements et services diocésains  

Un déficit de BENEVOLES et de PROFESSIONNELS à combler 

Une FORMATION CONTINUE à favoriser 

Des SITUATIONS FINANCIERES d’ETABLISSEMENT à accompagner 

Des partenariats avec les COLLECTIVITES TERRITORIALES à promouvoir  

Une formation par la VOIE de l’ALTERNANCE à réguler  

 

                         LOIRET                                                    CHER et INDRE 

Des lieux de croissance 
démographique à investir  

Une organisation du système des OGEC à 
poursuivre  

 Un développement de l’enseignement 
supérieur à accompagner  

 Des établissements en zone rurale  à 
prendre en compte 

 

 

 

 

 

Les services de la Direction interdiocésaine sont implantés à la maison 

diocésaine St Vincent à ORLEANS. Des bureaux sont également occupés à la 

maison diocésaine Pape François à BOURGES. 

La gestion  des dossiers reposent sur des process éprouvés avec l’ensemble 

des personnels et toutes les parties prenantes. 

Une quinzaine de personnes placée sous la responsabilité  du Directeur 

Interdiocésain et de la Directrice Interdiocésaine Adjointe  contribue au 

fonctionnement des services organisés en pôle : PASTORALE – 

PSYCHOLOGIQUE – COMPTABLE & GESTION – ADMINISTRATIF -  

Une organisation structurée 

Une double localisation  

Une pluralité d’acteurs 

Un pilotage en partage  

Un système   souple, flexible et en évolution continue  

             

 

 

 

Une responsabilité  Pastorale  des chefs d’établissement référé à  un guide 

déployé en établissement pour une PASTORALE de l’ECOLE. 

 

Une dynamique nouvelle 

Une insertion dans les projets des établissements  
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PROCESSUS DE NOMINATION  
_______________________________________________________________ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Publication du poste à pourvoir  

le 11 décembre 2024. 

 

Recueil des candidatures (1) 
Lettre de motivation accompagnée d’un C.V à adresser par mail et/ou par courrier postal à l’intention (1) . 
                                                     au plus tard pour le 13 janvier 2025. 

 
Première sélection des candidatures sur dossier  

 

Lancement des entretiens  
courant FEVRIER 2025. 

. 

 
Finalisation de la phase de recrutement souhaitée  

au plus tard pour le 28 mars 2025. 
 

 
 

(1) candidatures à adresser par voie numérique (et possiblement doublées par voie postale) à  
 

                                                             recrutement@ec-berryloiret.fr 

Maison St Vincent 
51, bd Aristide Briand 

45001 ORLEANS CEDEX 1 

 

Il est attendu  que la personne  

- enracine ses actions dans une passion éducative ancrée dans l’Eglise Catholique . 
- ait une vie de foi facilitatrice d’une impulsion du projet  catholique d’éducation que les évêques 

veulent promouvoir dans leur diocèse 
- exerce un leadership bienveillant  
- soit actrice de changement  
- ait une connaissance du pilotage des organisations complexes  
- participe aux rencontres nationales organisées par les instances  
- inscrive la mission au cœur d’un système aux relations plurielles 

 

Les modalités d’exercice de la mission demandent une situation familiale permettant  

- une grande mobilité 
- une disponibilité selon une forte amplitude horaire  
- une capacité à entrer en relation et à travailler en équipe 

 


