CNEAP POSTE A POURVOIR

A—— Chef d’établissement /)
Reims Thillois (51) — GRAND EST

~

LE RESEAU CNEAP, ACTEUR MAIJEUR DE LA FORMATION AGRICOLE

Le CNEAP, réseau d’établissements d’enseignement agricole privé, compte 172 lycées, 132
unités de formation par apprentissage et 100 centres de formations continue répartis sur
I’ensemble du territoire.

Sous contrat avec le ministére de I’agriculture, de la souveraineté alimentaire et de la forét,
les établissements du CNEAP forment et préparent prés de 55 000 éléves, étudiants et
apprentis aux métiers de la nature et du vivant ; et dispensent prés de 2 millions d’heures de
formation continue.

lIs contribuent ainsi a la dynamique et la vitalité des territoires sur lesquels ils sont implantés.

Rejoindre le réseau CNEAP, c’est participer a la formation d’une jeunesse responsable, active
et engagée !

BIENVENUE AU LYCEE LA SALLE DE REIMS-THILLOIS

Au sein du réseau CNEAP, le lycée LASALLE situé a Thillois dans le département de la Marne en
région Grand Est recrute son Chef d’établissement (H/F) pour la rentrée scolaire de
septembre 2025.

Le lycée La Salle, établissement catholique d’enseignement agricole sous tutelle des Fréres des
écoles chrétiennes, accueille des éléves de la 4© au Bac+2 dans des filieres variées :
Aménagement paysager, laboratoire controle qualité, agricole et environnement, bac général
et technologique.

A proximité de Reims, I’établissement est installé dans un site magnifique.

L’établissement accueille environ 230 éleves et étudiants, ainsi que 60, soit environ 300 apprenants
et propose les formations suivantes :

Formations initiales scolaires temps plein

e 4°et3°del’enseignement agricole
e Bac Pro aménagements paysagers
e Bac Pro Laboratoire contréle qualité
e Seconde générale et technologique
e Bac technologique STAV Production/Transformation
e BTSA ACSE

e BTSA ANABIOTEC /CNEAP
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Formations par apprentissage

e BTSA Aménagements paysagers
e BTSA ANABIOTEC
e BTSA ACSE

VOS MISSIONS

e Etre apte a conduire, piloter, entrainer des équipes pédagogiques et éducatives en
favorisant le travail d’équipe et la concertation participative.

e Savoir gérer administrativement et financierement un établissement scolaire.

e Anticiper les évolutions nécessaires pour pérenniser et développer I’établissement dans
son environnement social et professionnel.

e Fédérer les équipes autour de la mise en ceuvre du projet d’établissement en
concertation avec le conseil d’administration et en cohérence avec le projet Lasallien et
le projet du CNEAP.

e Développer les projets d’animation territoriale et renforcer les liens avec les milieux
professionnels et les élus.

e Dynamiser I'offre de formation par'ouverture de filieres en formation initiale, par
apprentissage, en formation continue et par la recherche de partenariat avec
I’enseignement supérieur.

VOTRE PROFIL

Formation
e Diplédme de niveau 6 a 7 (minimum Licence, Maitrise, Master, Ingénieur).

Expérience

e Avoir, au minimum, cinq ans d’expérience professionnelle dans I’enseignement
secondaire général, professionnel ou technique, en formation initiale scolaire temps
plein, en apprentissage ou en formation continue.

e Une expérience dans I'animation rurale ou dans le développement agricole ou para
agricole est souhaitable.

e Une réelle expérience en tant que chef d’établissement ou directeur-adjoint est
attendue.

e Permis B obligatoire
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Compétences

e Gestion financiére et humaine solide, adaptée a une structure au service de son
territoire.

e Conduire le projet éducatif Lasallien et le projet d’établissement qui en découle.

e Capacité a engagerune démarche prospective et a développer |I'établissement dans ses
dimensions éducatives, pastorales, économiques. En faisant preuve de discernement,
en dialogue avec le délégué de tutelle.

e Expertise dans I'anticipation et I'innovation en matiére de formations, filiéres et
pédagogies.

e Aptitude a favoriser des partenariats et des ancrages locaux et professionnels.

CONDITIONS D’EMPLOI

e (DI
e Temps plein
e Lieu d’exercice : Lycée Lasalle Reims-Thillois, 4 Rue des Ecoles 51370 THILLOIS

VOTRE CANDIDATURE

Nous vous invitons a adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation + CV), sousla
référence « Reims-Thillois-2025 », par courriel aux coordonnées suivantes :
recrutement@cneap.fr

Date limite de dép6t des candidatures : 28 Février 2025

Entretiens : A partir du 10 Mars 2025
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