
 

          

 

 

 

 

L’établissement fait partie du réseau de la tutelle congréganiste des Sœurs de la Charité de Sainte Jeanne 

Antide THOURET qui comprend 21 établissements et ensembles scolaires, pour 13 600 élèves du 1er degré 

jusqu’à l’enseignement supérieur.  

L’établissement scolarise 425 élèves et offre de très bonnes conditions de travail. Il comprend 18 

enseignants et 13 personnels salariés. Il bénéficie d’une excellente réputation sur le bagnolais. 

 

 

En tant que chef d’établissement, vous : 
- Aurez à cœur de prendre en compte les orientations pastorales de la Tutelle et d’inscrire votre action dans 

une proposition pastorale avec une attention particulière de l’accueil de la pauvreté sous toutes ses formes. 
- Porterez l’animation pastorale avec les enseignants et travaillerez en bonne intelligence avec le prêtre de 

la paroisse. 
- Vous inscrirez dans une dynamique de réseau (Tutelle, Enseignement Catholique local, établissements du 

secteur).  
- Vous appuierez en confiance sur les compétences de chacun. 
- Ferez rayonner l’établissement dans la qualité des relations établies avec les familles. 
- Maintiendrez l’attractivité de l’école. 
- Poursuivrez une gestion rigoureuse de l’école. 

 

 

 

Vous possédez une expérience de direction d’établissement de 5 ans au moins. 
 

Dans votre pratique professionnelle, vous :  
- Êtes animé(e) par des convictions qui vous portent dans votre mission, 
- Êtes un homme/une femme de dialogue, 
- Exercez un management bienveillant, juste et participatif, 
- Êtes passionné par les questions d’éducation et les enjeux de développement des enfants, 
- Avez la capacité à fédérer et à piloter des projets, 
- Possédez des compétences relationnelles et organisationnelles, 
- Avez la capacité à innover, 
- Faites preuve de dynamisme et d’enthousiasme au service de la communauté éducative. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Tutelle des Sœurs de la Charité – Jeanne-Antide THOURET 

recrute un Chef d’établissement (H ou F) 

pour l’école Sainte Marie à Bagnols-sur-Cèze (30) 

pour la rentrée 2025 

Missions 

Profil du candidat 

Présentation de l’établissement 

Rémunération sur la base du 

statut unique du chef 

d’établissement.  

 

 

Les dossiers de candidature (lettre de motivation et C.V.) sont à 

transmettre avant le 2 avril 2025 par courriel : 

-  au délégué de tutelle des Sœurs de la Charité de Ste 

Jeanne-Antide THOURET : delegue_tutelle@chariteeu.com 

Les entretiens auront lieu le mardi 8 avril 2025 à Chusclan (30) 
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